Zatacznik do Uchwaty
Rady Nadzorczej nr 13/2022
z dnia 13 lipca 2022r.

Ogloszenie o0 wszczeciu postegpowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spotki ZOD FREGATA sp. z 0.0. z siedziba w Swinouj$ciu

Rada Nadzorcza Spolki
ZOD FREGATA sp. Z o.0. z siedziba w Swinoujsciu
ul. Bydgoska 14, 72-600 Swinoujscie

I.  Informacje wstepne

Spotka ZOD FREGATA sp. z 0.0. z siedziba w Swinoujsciu powstala wyniku przeksztatcenia
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy
w Swinoujéciu w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia. Celem Spotki jest zaspokajanie potrzeb
ludno$ci w zakresie ochrony i promocji zdrowia poprzez wykonywanie dziatalnosci leczniczej. Spotka
jest podmiotem leczniczym w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ medyczng w zakresie:

1. stacjonarnych i calodobowych $§wiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne:
a) zaklad pielegnacyjno-opiekunczy,
b) pobyty pelnoptatne wytchnieniowe,

2. w ramach ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych — fizjoterapia.

Spotka prowadzi dzialalno$¢ w jednym budynku, w ktorym znajduja si¢ 83 t6zka dla pacjentow, w tym
czg$¢ przeznaczona jest na dziatalno$¢ komercyjna, a cze$¢ finansowana jest w ramach kontraktu
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Il.  Wymagania stawiane kandydatom na stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki:

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki:
1. powinien spetia¢ tacznie nast¢pujace wymagania:

a) wyksztalcenie wyzsze, w tym uzyskane za granica uznane w RP na podstawie przepisow
odrgbnych,

b) posiada¢ co najmniej 5 — letni okres do$wiadczenia zawodowego, w tym zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania, umowy o $wiadczenie ustug lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek, w tym posiadac¢ co najmniej
3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacego
z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

C) spelia¢ inne niz wymienione w lit. a-b wymogi okre§lone w przepisach prawa,
w szczegolnosci posiadac zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystac z petni praw publicznych,
nie narusza¢ ograniczen i zakazow zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego
w spotkach prawa handlowego wynikajacych z przepisow prawa.



2.

n

nie moze:

a) pehi¢ funkcji spotecznego wspolpracownika albo by¢ zatrudnionym w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o praceg lub $wiadczy¢ prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
0 podobnym charakterze,

b) wchodzi¢ w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

€) by¢ zatrudnionym przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy¢ prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pehic funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowe;j,

e) prowadzi¢ aktywnosci spotecznej lub zarobkowej, ktora rodzi konflikt interesow wobec
dziatalnosci Spotki;

pozadane wymagania stawiane kandydatom:

a) wiedza w zakresie zarzadzania przedsigbiorstwem,

b) znajomos$¢ sektora ochrony zdrowia, w tym zasad kontraktowania ustug z NFZ,

C) znajomos¢ ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw publicznych,

d) znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego,

e) posiadanie cech osobowosci takich jak: odpornos¢ na stres, kreatywnos¢, samodzielno$¢ oraz
innowacyjnos$¢, decyzyjnos¢, umiejetnos¢ zarzadzania pracownikami,

f) doswiadczenie wynikajace z petnienia funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej spotki prawa
handlowego,

g) znajomosc¢ zasad funkcjonowania spotki prawa handlowego.

Osoba wybrana na Prezesa Spotki bedzie miala przede wszystkim za zadanie:

zarzadzanie kilkudziesigcioosobowym zespolem pracownikow,
kreowanie rozwoju spotki, prowadzenie nowoczesnego podejscia do zarzadzania sprzedaza,
wyznaczenie celow i mozliwosci rozwoju spoiki.

Zgloszenia kandydatéw

Do zgtoszenia kandydaci zobowiazani sa dotaczy¢:
zyciorys (CV), list motywacyjny oraz poda¢ dane kontaktowe,
oryginaty lub poswiadczone odpisy dokumentow potwierdzajace kwalifikacje zawodowe 1 staz
pracy, w szczegdlnosci odpisy dyplomoéw potwierdzajace wymagane wyksztalcenie, §wiadectwa
pracy lub oswiadczenia o niezakonczonych okresach pracy S$wiadczace o wymaganym
doswiadczeniu zawodowym (odpisy dokumentow moga by¢ poswiadczone przez kandydata) A\
takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze by¢ zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginalow lub urzedowych odpisow poswiadczonych przez
siebie dokumentow),
podpisane przez kandydata oswiadczenie stanowigce zalgcznik nr 1 do ogtoszenia opublikowanego
na stronie www.zodfregata.swinoujscie.pl oraz BIP ZOD FREGATA sp. z 0.0.
klauzulg informacyjna o warunkach przetwarzania danych osobowych oraz os$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na ich przetwarzanie stanowigce zalacznik nr 2 do ogtoszenia opublikowanego
na stronie www,



zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, dotyczace kandydata, wystawione nie p6zniej niz na
60 dni przed data uplywu terminu zgloszen oraz o$wiadczenie kandydata o braku wszczgtych i
toczacych si¢ postgpowan karnych lub karnoskarbowych przeciw kandydatowi.

Informacje dodatkowe

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyny zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu. W przypadku
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wylonienia kandydata Rada Nadzorcza
zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu postegpowania.

Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spofce na stronie internetowe;:
www.zodfregata.swinoujscie.pl.

Ponadto kandydaci moga otrzyma¢ do wgladu lub poczta mailowg nastepujace dokumenty:

a) akt zatozycielski Spoiki,

b) regulamin organizacyjny,

€) sprawozdanie finansowe spotki za 2021 r.

d) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2021 r.

Kandydatom, po zlozeniu o$wiadczenia o zobowiazaniu si¢ do zachowania poufno$ci, bedzie
udostepniony wstepny projekt kontraktu menadzerskiego.

Termin przyjmowania pisemnych zgloszen w postepowaniu kwalifikacyjnym: do dnia
24.08.2022r., do godz. 18:00, w siedzibie Spolki przy ul. Bydgoskiej 14, 72-600 Swinoujscie.
W przypadku przestania ofert poczta lub poczta kurierska decyduje data i godzina wpltywu
dokumentow do Spolki. Zgloszenia nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
wPostepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzadu”.

Kandydaci wezma udzial w rozmowie kwalifikacyjnej z Rada Nadzorcza, o terminie ktorej,
w tym godzinie, zostang poinformowani do dnia 31.08.2022 (e-mailem lub telefonicznie). Rada
Nadzorcza zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatow,
bez podawania uzasadnienia.

Spotka nie zwraca kosztow ponoszonych przez kandydatdéw w zwigzku z ich uczestnictwem
W postepowaniu.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego bez wytonienia
kandydata w kazdym czasie, bez podania przyczyny.



