Zarzadzenie Nr 21/2024

Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA sp. z o.0.
Z dnia 25 wrzesnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa
i podejmowania dzialan nastepezych w ZOD FREGATA sp. z o.0.

Dziatajac jako Prezes Zarzadu Spotki ZOD FREGATA sp. z 0.0. zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam wewngtrzng procedur¢ dokonywania zgloszef naruszen prawa i podejmowania
dzialan nastgpczych w ZOD FREGATA, zwanej w dalszej cze$ci Zarzadzenia Procedura.

§2

Zobowiazuje do zapoznania z niniejszym Zarzadzeniem oraz Procedurg i jej stosowaniem
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ZOD FREGATA sp. z 0.0. w Swinoujéciu - bez
wzgledu na rodzaj i forme wspotpracy; koordynatoréw dziatdow do zapoznania z Procedura
podlegtych pracownikéw oraz 0sob §wiadezacych prace na podstawie innej niz stosunek pracy
(np. zleceniobiorcow, w tym prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza) wraz z
odebraniem o$wiadczenia o zapoznaniu sie kazdej osoby z Procedura do dnia 01.10.2024 r.
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Procedurg stanowi zatgcznik nr 1 do Procedury.

Wypelnione o$wiadczenia nalezy ztozy¢ do Sekretariatu ZOD FREGATA.

Procedura podlega wywieszeniu na tablicy informacyjnej ZOD FREGATA dnia 25.09.2024 r.

§3

Procedura obowiazuje od dnia 02.10.2024r. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4

Tres¢ procedury wraz z dokumentami stanowia zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

rezel Zarzadu
L f‘;@l&(,z,rfP
Malgorzata Szewézuk






WEWNETRZNA PROCEDURA
DOKONYWANIA ZGLOSZEN NARUSZEN PRAWA
I PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH W

Z0OD FREGATASP. Z 0. O.
§1

Cel Procedury

1. Niniejsza wewnetrzna procedura zostaje wprowadzona w ZOD FREGATA w zwiazku
wymaganiami wprowadzonymi Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii i implementacja tej Dyrektywy do krajowego porzadku prawnego
dokonanego ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz. 928).

2. Procedura okre$la zasady itryb zglaszania przez Sygnalistow informacji o naruszeniu
prawa (w tym informacji o uzasadnionym podejrzeniu dotyczacym zaistnialego lub
potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszlo lub prawdopodobnie dojdzie w ZOD

FREGATA sp. z 0. o. lub informacji dotyczacej proby ukrycia takiego naruszenia prawa).

§2
Definicje
1. ZOD FREGATA - ZOD Fregata sp. z o. o. z siedziba w Swinoujsciu 72-600 przy ul.
Bydgoskiej 14, wpisana do  rejestru  Podmiotow  Leczniczych ~ Wojewody
Zachodniopomorskiego pod numerem: 000000017912 i zarejestrowana przez Sad Rejonowy
Szczecin-Centrum w Szczecinie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem 0000896149, NIP 8551601917, REGON 812012078, bedaca administratorem
danych osobowych.
2. Sygnalista — osoba fizyczna, ktéra dokonuje zgloszenia o naruszeniu prawa w kontekscie
zwigzanym z pracd, w tym pracownika, bylego pracownika, osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie, osoby $wiadczacej pracg na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej, przedsigbiorcy, akcjonariusza lub wspélnika, cztonka
organu osoby prawnej, osoby §wiadczacej pracg pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy,
podwykonawcy lub dostawcy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej, stazyste,
wolontariusza, praktykanta.
3. Naruszenie prawa — oznacza dzialanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na

celu obejscie prawa, dotyczace:



a) korupcyi;
b) zamoéwien publicznych;
¢) ushug, produktow i rynkéw finansowych;
d) przeciwdziatania praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu,
e) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
f) bezpieczenstwa transportu;
g) ochrony srodowiska;
h) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
i) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;
j) zdrowia i dobrostanu zwierzat;
k) zdrowia publicznego;
1) ochrony konsumentow;
m) ochrony prywatnoéci i danych osobowych;
n) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;
0) intereséow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
p) rynku wewngtrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania 0séb prawnych;
q) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela — wystepujacych
w stosunkach jednostki z organami wladzy publicznej i niezwigzanych z dziedzinami
wskazanymi w ww. lit. a-p.
4. Zgloszenie albo zgloszenie wewnetrzne — informacja o zidentyfikowanym przez
Sygnaliste dziataniu lub zaniechaniu bedacym naruszeniem prawa zgloszona przez jeden z
dostepnych kanatow informacyjnych.
5. Zgloszenie zewnetrzne — oznacza ustne lub pisemne przekazanie Rzecznikowi Praw
Obywatelskich albo organowi publicznemu informacji o naruszeniu prawa.
6. Kanaly informacyjne — wewngtrzne rozwigzania organizacyjne oraz techniczne stuzace
do zglaszania nieprawidtowosci w ZOD FREGATA.
7. Pelnomocnik ds. zgloszeh naruszei prawa — osoba powolana przez Prezesa Zarzadu
ZOD FREGATA, ktorej zadania okresla niniejsza procedura, zwany dalej Pelnomocnikiem.
8. Pelnomocnik zastepezy ds. zgloszen naruszen prawa — osoba powolana przez Prezesa
Zarzadu ZOD FREGATA, ktorej zadania okre$la niniejsza procedura, zwana dalej

Pelnomocnikiem zastepezym w sytuacji, gdy Petnomocnik bedzie podlegal wylaczeniu w



konkretnym postgpowaniu wyjasniajacym lub w sytuacji dlugoterminowej nieobecnoéci
Pelnomocnika.

9. Zespdl ds. naruszen prawa — Zespol powotany przez Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA,
do ktorego zadan nalezy w szczegolnosci przeprowadzanie postepowan wyjasniajacych,
dziatan nastgpczych dotyczacych Zgloszenia wewnetrznego, zwany dalej Zespolem. Czlonek
Zespolu zobowigzany jest do zlozenia zobowigzania zachowania poufnoéci tajemnicy
postgpowania, na druku stanowigcym zatacznik nr 2

10. Postepowanie wyjasniajgce — postgpowanie prowadzone w zwiazku ze zlozonym
Zgtoszeniem wedtug regut okreslonych w procedurze.

11. Dzialania nastepcze — oznacza dziatania podjgte w celu oceny prawdziwosci informacji
zawartych w Zgloszeniu oraz w celu przeciwdzialania naruszeniu prawa bedacemu
przedmiotem Zgloszenia, w szczegdlnoSci przez postgpowanie wyjadniajace, wszczecie
kontroli, postgpowania administracyjnego lub wniesienie oskarzenia, dziatanie podjete w celu
odzyskania $rodkdw finansowych lub zamknigcie procedury realizowanej w ramach niniejszej
wewnegtrznej procedury.

12. Dzialania odwetowe —bezposrednie lub posrednie dzialanie lub zaniechanie w kontekécie
zwigzanym z praca, ktore jest spowodowane zgloszeniem lub ujawnieniem publicznym i
ktére narusza lub moze naruszy¢ prawa Sygnalisty lub wyrzadza lub moze wyrzadzié
nieuzasadniona szkode Sygnaliscie, w tym bezpodstawne inicjowanie postgpowan przeciwko
Sygnaliscie.

13. Informacja zwrotna — przekazanie Sygnalicie informacji na temat planowanych lub
podjetych dziatan nastepczych oraz powodow takich dziatan.

14. Pseudonimizacja — oznacza przetworzenie danych osobowych w taki sposéb, by nie
mozna ich bylo juz przypisa¢ konkretnej osobie, ktérej dane dotycza, bez uzycia
dodatkowych informacji, pod warunkiem, Ze takie dodatkowe informacje sq przechowywane
osobno 1 sg objete Srodkami technicznymi i organizacyjnymi uniemozliwiajacymi ich

przypisanie zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej.

§3
Ochrona sygnalisty
1. Ochronie podlega Sygnalista, ktory dokonal Zgloszenia w dobrej wierze. Zgloszenie nie
moze skutkowa¢ dzialaniami odwetowymi lub innymi niepozadanymi dzialaniami wobec
Sygnalisty.

3. Z ochrony przed Dziataniami odwetowymi korzystajq takze:



1) osoby pomagajace Sygnaliscie dokona¢ zgloszenia,
2) inne osoby powiazane z Sygnalista, ktore moga doSwiadczy¢ Dziatan odwetowych
w kontek$cie zwigzanym z praca na rzecz ZOD FREGATA.
4. Sygnalista, w przypadku wystapienia dziatan odwetowych, niezwlocznie zawiadamia o tym
fakcie Pelnomocnika ds. zgloszen naruszen prawa.
5. Osoby dokonujace Zgloszenia w zltej wierze lub dokonujace Zgloszenia bez uzasadnionej
podstawy aby sadzi¢, ze informacja bedaca przedmiotem Zgloszenia lub ujawnienia
publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania Zgloszenia lub ujawnienia
publicznego i Ze stanowi informacje o naruszeniu prawa, nie podlegaja ochronie
przewidzianej w niniejszej Procedurze.
§4

Poufnosé Zgloszen
1. Sygnalista moze wyrazi¢ zgode na ujawnienie swoich ‘danych. W przypadku braku takiej
zgody informacje dotyczace Sygnalisty maja charakter poufny.
2. Poufny charakter maja rowniez informacje dotyczace:

1) tozsamosci osoby, ktorej dotyczy zgloszenie naruszenia prawa,

2) postgpowania wyjasniajacego,

3) korespondencji (niezaleznie od jej formy) pomigdzy Sygnalista, a Pelnomocnikiem.

3. Ochrona poufnosci informacji, o ktérych mowa powyzej jest zapewniona w szczegolnosci
poprzez:

1) ograniczenie obiegu dokumentéw zawierajacych ww. informacje wylacznie do osob
uczestniczgcych w procesie badania Zgloszenia,

2) zapewnienie bezpieczenstwa i poufnosci poczty tradycyjnej skierowanej do ZOD
FREGATAi zaadresowanej do Pelmomocnika ds. zgloszen pod warunkiem, ze
Zgloszenie przekazywane w tym trybie jest wysylane z adnotacja na kopercie
,,Zgloszenie naruszenia. Do rak wiasnych Pelnomocnika ds. zgloszen” albo ,,Zgloszenie
naruszenia. Do rak wiasnych Pelnomocnika zastgpczego ds. zgloszen”,

3) zapewnienie bezpieczenstwa i poufnosci poczty elektronicznej do przekazywania
Zgloszen, ktora obstuguje wytacznie Petnomocnik Iub Pelnomocnik zastgpezy.

4) zobowiazanie sie Pelnomocnika oraz innych uczestnikow postgpowania wyjasniajacego
do zachowania poufnosci.

4. Petnomocnik niezwlocznie po otrzymaniu zgloszenia nadaje numer sprawie zgodnie z

kolejnoscia zgloszen w Rejestrze zgloszen. Numer Zgloszenia bedzie wykorzystany jako

identyfikator sprawy zgtoszonej przez Sygnaliste.



5. W sytuacji, gdy Sygnalista nie wyraza zgody na ujawnienie jego tozsamosci w

postgpowaniu wyjasniajacym, dokonuje sig¢ pseudonimizacji danych Sygnalisty.

§5
Dokonywanie Zgloszen wewnetrznych
1. Wzor formularza Zgloszenia stanowi zalacznik nr 4  do niniejszej Procedury.
2. Zgloszenia naruszen Sygnalista dokonuje poprzez dedykowane kanaly informacyjne
obowiazujace w ZOD FREGATA, tj.
1) wysyltka w formie elektronicznej na adres mailowy:
sygnalista@zodfregata.swinoujscie.pl formularza Zgloszenia, ktérego wzdr stanowi
zatacznik nr 4 do niniejszej Procedury
1 ktory znajduje sig¢ na stronie internetowej ZOD FREGATA,;
2) wysytka w formie listownej na adres: Pelnomocnik ds. zgloszen naruszen prawa
(Pelnomocnik zastgpczy ds. zgloszen naruszen prawa) z oznaczeniem ,,do rak wiasnych”,
ZOD FREGATA sp. z o. o. ul. Bydgoska 14, 72-600 Swinoujécie;
3) przekazanie osobiste Pelnomocnikowi podczas spotkania w siedzibie ZOD FREGATA.
W takim przypadku Pelnomocnik przyjmuje zgloszenie podczas bezposredniego spotkania
zorganizowanego w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia otrzymania wniosku o takie
spotkanie za posrednictwem e-mail na adres sygnalista@zodfregata.swinoujscie.pl
3. Zgloszenie moze miec charakter:
1) Poufny - w przypadku, gdy Zgloszenie zawiera dane Sygnalisty, ktory nie wyraza
zgody na ujawnienie jego tozsamosci. Dane te sa chronione przed dostepem o0sob
nieupowaznionych oraz poprzez dokonanie pseudonomizacji zgloszenia.
2) Jawny — w przypadku, gdy Sygnalista wyraza zgod¢ na ujawnienia swojej
tozsamos$ci. Dane te sa chronione przed dostgpem 0s6b nieupowaznionych, ale w tym
przypadku podstawa do ujawnienia danych w postgpowaniu wyjasniajacym jest
wyrazna, pisemna zgoda Sygnalisty.
4. Formularz Zgloszenia stanowi zatacznik nr 4 do Procedury. W przypadku nieskorzystania z
formularza zgloszeniowego, Zgtoszenie powinno zawierac:
1) dane osoby zglaszajacej, w tym: imig i nazwisko, stanowisko Iub funkcja oraz
adres do kontaktu;
2) zgoda lub jej brak na ujawnienie tozsamosci osoby zglaszajace;j;

3) wskazanie preferowanego kontaktu zwrotnego;



4) szczegdlowy opis naruszen wraz z okolicznos$ciami ich zajscia, z datami oraz

swiadkami, jezeli tacy wystepuja;

5) inne okoliczno$ci i dokumenty istotne dla wyjasnienia;

6) date i podpis zglaszajacego.
5. Osoba wlasciwa do otrzymania zgloszen jest powolany i upowazniony przez Prezesa
Zarzadu Pelnomocnik lub Pelnomocnik zastgpezy.
6. W przypadku odebrania Zgloszenia przez osobg nieuprawniona, osoba ta zobowiazana jest
niezwlocznie przekazaé Zgtoszenie do Pelnomocnika oraz zlozy¢ oswiadczenie o poufnosci.
7. Na poczatku kazdego dnia roboczego Pelnomocnik jest obowigzany sprawdza¢ pocztg
elektroniczna, w celu ustalenia czy wplyneto Zgloszenie o naruszeniu.
8. Jesli Zgloszenie zostalo przestane do ZOD FREGATA poczty tradycyjna, pracownik
sekretariatu zobowigzany jest wyda¢ Pelnomocnikowi zamknigta kopertg nie pdzniej niz
nastepnego dnia roboczego po nadejéciu przesylki do siedziby ZOD FREGATA.
9. Jezeli Sygnalista podatl adres do kontaktu, w terminie 7 dni od dnia otrzymania Zgloszenia,

Pelnomocnik przesyla na ten adres potwierdzenie przyjecia Zgloszenia.

§6
Dzialania nastepcze
1. Zgloszenia sa rejestrowane w Rejestrze zgloszen, ktorego wzor okresla zatacznik nr 8 do
niniejszej Procedury.
2. Zgloszenia w pierwszej kolejnosci rozpatrywane sa przez Pelnomocnika.
3. Jezeli po wstepnej weryfikacji Zgloszenia Petnomocnik stwierdzi, ze Zgtoszenie nie
dotyczy Naruszenia prawa, do ktorego stosuje si¢ niniejsza Procedurg lub uzna,
7e Zgloszenie jest w sposob oczywisty bezzasadne, a Sygnalista podat adres do kontaktu,
wowczas w terminie 7 dni od przyjecia Zgloszenia, Pelnomocnik informuje Sygnaliste
o odmowie wszczecia postepowania wyjasniajacego.
4. Jezeli nie zachodzi przypadek uzasadniajacy odmoweg wszczgcia postgpowania,
Petnomocnik jest obowiazany wszczac¢ postepowanie wyjasniajace.
5. O wszczeciu postepowania wyjasniajacego Petnomocnik informuje Prezesa Zarzadu ZOD
FREGATA poprzez skierowanie pisemnej informacji w zamknigtej kopercie z adnotacjg ,,Do
rak wlasnych Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA™, na wzorze stanowigcym zatacznik nr 5
6. W przypadku, gdy Zgtoszone naruszenia prawa dotyczy Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA
— Pelnomocnik informuje Przewodniczacego rady Nadzorczej ZOD FREGATA poprzez



skierowanie

pisemnej informacji

w zamknigtej kopercie zgodnie z niniejsza procedura.

8. Pelnomocnik prowadzi postgpowanie wyjasniajace z zachowaniem nalezytej starannosci,

w sposob bezstronny, z zachowaniem obiektywizmu, poufnoéci oraz poszanowania godnosci

1 dobrego imienia 0sob, ktorych sprawa dotyczy. Wszystkie informacje zawarte w Zgloszeniu

powinny by¢ przez niego wnikliwie sprawdzone oraz obiektywnie ocenione.

9. W trakcie postgpowania wyjasniajacego Pelnomocnik powinien ustalié¢: co sie¢ wydarzylo,

gdzie, kiedy, w jaki sposob, jakie narzedzia lub systemy wykorzystano do Naruszenia prawa,

jaki byl powdd Naruszenia prawa, kto byl zaangazowany w sprawe, jakie s skutki

naruszenia.

10. W ramach prowadzonego postgpowania wyjasniajacego Pelnomocnik ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

dostgpu do dokumentéw i danych ZOD FREGATA w zakresie niezbednym do
wyjasnienia sprawy, z zastrzezeniem, ze dostgp do dokumentacji medycznej
pacjenta wymaga odrebnego upowaznienia administratora danych osobowych,
po przedstawieniu przez Pelnomocnika uzasadnienia potrzeby dostepu do
takich danych w celu prowadzenia postepowania i wylacznie, gdy jest to
niezbgdne do ustalenia Naruszenia,

uzyskiwania informacji od kierownikow poszczegélnych komoérek
organizacyjnych;

uzyskiwania informacji od pracownikéw ZOD FREGATA 1 o0séb
wspotpracujacych z ZOD FREGATA na innej podstawie niz stosunek pracy;
dostgpu do danych z komputeréw i telefondw stuzbowych ZOD FREGATA, z
uwzglednieniem zasad w zakresie ochrony prywatnosci, tajemnicy
korespondencji 1 ochrony danych osobowych (Pelnomocnik powinien
skontaktowac sig z inspektorem ochrony danych osobowych ZOD FREGATA w
celu ustalenia sposobu dostgpu do komputeréw i telefonow stuzbowych w
sposoOb nienaruszajgcy prywatnos$ci),

dostgpu do danych z monitoringu wizyjnego, z uwzglednieniem zasad w
zakresie ochrony prywatnosci i ochrony danych osobowych;

dostgpu do pomieszczen ZOD FREGATA w celu dokonania wizji lokalnej lub
zabezpieczenia dowodow;

korzystania z pomocy inspektora ochrony danych osobowych ZOD FREGATA;
konsultowania, w niezbednym zakresie, uzyskanych informacji i danych

ze zglaszajacym,



9) dokonywania ustalen z Prezesem =zarzadu 1 kierownikami komorek
organizacyjnych, ktorych dotyczy Zgloszenie, o ile nie stoi to w konflikcie
ze zgloszonym naruszeniem.

11. Jesli w toku postepowania wyjasniajacego zaistnieje konieczno$¢ skorzystania z wiedzy
specjalistycznej (radcy prawnego, eksperta, bieglego), Prezes Zarzadu ZOD FREGATA — na
wniosek Pelnomocnika - moze powotac taka osobe lub Zespot ds. naruszen prawa do udziatu
w wyjasnianiu okolicznoSci sprawy.
12. Postgpowanie wyjaéniajace nie powinno trwa¢ diuzej niz 2 miesigce od momentu
Zgloszenia, chyba, ze z przyczyn obiektywnych zakoficzenie postgpowania w powyzszym
terminie nie jest mozliwe. Pelnomocnik informuje Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA albo
Przewodniczacego Rady Nadzorczej ZOD FREGATA (w przypadku, w ktorym zgloszenie
dotyczy Prezesa Zarzadu) o przyczynach niemoznosci zakonczenia postgpowania w terminie 1
o przewidywalnym terminie jego zakonczenia.
13. Na podstawie ustalen poczynionych podczas postgpowania wyjasniajacego Pelnomocnik
sporzadza raport koficowy, ktory przedklada Prezesowi Zarzadu ZOD FREGATA albo
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej ZOD FREGATA (w przypadku, w ktorym zgloszenie
dotyczy Prezesa Zarzadu). Raport koticowy zawiera opis ustalonego wskutek Zgloszenia
stanu faktycznego, w tym ustalone nieprawidlowosci i ich przyczyny, zakres i skutki
nieprawidlowosci, osoby za nie odpowiedzialne, wnioski oraz analiz¢ ryzyka dla ZOD
FREGATA wynikajacych ze Zgloszenia. Formularz raportu koficowego stanowi zatacznik nr 7
do Procedury.
14. Wraz z raportem koficowym Petnomocnik przedstawia Prezesowi Zarzadu ZOD FREGATA
rekomendacje co do dalszych dziatan, ktorymi, w zaleznosci od wynikow postgpowania
wyjasniajacego, mogg by¢ w szczegolnosci:

1) zakonczenie postgpowania wyjaSniajacego bez podejmowania dalszych dziatan

(w wypadku niepotwierdzenia si¢ Naruszenia prawa podanego w Zgloszeniu);

2) przeprowadzenie rozmowy, zwrOcenie uwagi osobie, ktéra dopudcila sig

Naruszenia prawa,

3) zastosowanie kary porzadkowej,

4) zmiany na stanowiskach;

5) wnioski prewencyjne o charakterze zarzadczym lub organizacyjnym;

6) zmiany w wewnetrznych procedurach ZOD FREGATA,

7) podjgcie dziatan cywilnoprawnych, dotyczacych np. zawartych umow, naprawienia

szkody, wyptacenia odszkodowania;



8) zloZenie zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa.

15. Na podstawie rekomendacji Pelnomocnika Prezes Zarzadu ZOD FREGATA podejmuje
odpowiednie decyzje i dzialania, ktorych celem moze byé w szczegdlnoéci: usunigcie
skutkéw naruszenie, zmniejszenie szkody, pociagniecie 0sdb odpowiedzialnych za naruszenie
do odpowiedzialnosci oraz zapobieganie podobnym naruszeniom w przyszlosci.
W uzasadnionych przypadkach Prezes Zarzadu ZOD FREGATA podejmuje decyzje o
przekazaniu informacji wraz ze zgromadzonym materialem dowodowym do odpowiednich
organdw panstwowych.

16. Prezes Zarzadu ZOD FREGATA nie jest zwigzany rekomendacjami Pelnomocnika.

17. W terminie 3 miesigcy od potwierdzenia przyjgcia Zgloszenia, Pelnomocnik przekazuje
Sygnaliscie informacjg¢ zwrotna na temat Zgloszenia, w tym na temat podjetych dziatan

nastgpczych i powodow takich dziatan, chyba ze Sygnalista nie podat adresu do kontaktu.

§7
Zgloszenia anonimowe

Zgloszenia Naruszenia prawa nie moga by¢ dokonywane anonimowo. Zgloszenia anonimowe

nie beda rozpatrywane.

§8

Zgloszenia zewnetrzne oraz ujawnienie publiczne
1. Sygnalista moze w kazdym przypadku zglosi¢ naruszenie prawa do organu publicznego lub
organu centralnego z pominigciem trybéw przewidzianych w niniejszej procedurze,
w szczegolnoscei lecz nie wylacznie, gdy:
1) nie zostanie przekazana zglaszajacemu w obowigzujacym terminie informacja
zwrotna badz, gdy nie zostana w tym terminie podjete dzialania nastepcze;
2) zglaszajacy ma uzasadnione podstawy by sadzi¢, ze naruszenie prawa moze
stanowi¢ bezposrednie lub oczywiste zagrozenie dla interesu publicznego,
w szczegblnoscei istnieje ryzyko nieodwracalnej szkody;
3) dokonanie Zgloszenia wewngtrznego narazi zgtaszajacego na dziatania odwetowe.
2. Sygnalista moze dokona¢ ujawnienia publicznego poprzez podanie do wiadomosci
publicznej informacji na temat naruszenia.
3. Informacja o Naruszeniu prawa moze by¢ w kazdym przypadku zgloszona jako Zgloszenie

zewngtrze, bezposrednio do Rzecznika Praw Obywatelskich albo organu publicznego.



4. Zgloszenie zewnetrzne moze nastapi¢ z pominigciem niniejszej Procedury.
5. Zgloszenie zewnetrzne do Rzecznika Praw Obywatelskich moze by¢ wniesione:
1) przez Internet:
eza poérednictwem formularza on-line dostepnego na stronie internetowe;
https://bip.brpo.gov.pl/wniosek;

» za poérednictwem ePuap (Elektroniczna Skrzynka Podawcza:/RPO/SkrytkaESP);

« na adres poczty elektronicznej: biurorzecznika@brpo.gov.pl

2) pisemnie na adres: Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich, al. Solidarno$ci 77, 00-090
Warszawa,;
3) osobiscie podczas spotkania w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich w Warszawie,

al. Solidarnosci 77, 00-090 Warszawa, tel. (22) 55 17 700.

§9
Pelnomocnik i Pelnomocnik zast¢pczy
1.Prezes Zarzadu ZOD FREGATA powoluje Pelnomocnika i Pelnomocnika zastgpczego do
prowadzenia spraw zwiazanych z obshuga zgloszen naruszen prawa w ZOD FREGATA
zglaszanych przez Sygnalistow.
2. W sytuacji wylaczenia Pelnomocnika z postgpowania wyjasniajacego jego zadania
przejmuje Pelnomocnik zastgpczy.
3. Pelnomocnik podlega wytaczeniu w sytuacji gdy:
1) jest osoba, ktorej dotyczy zgloszenie,
2) jest bezpoérednim podwladnym lub przetozonym osoby, ktorej dotyczy Zgloszenie
3) jest krewnym lub powinowatym osoby, ktorej dotyczy Zgloszenie;
4) w innych przypadkach, w ktorych zachodzi obawa o brak bezstronnosci
Pelnomocnika przy rozpoznaniu Zgloszenia 1 prowadzeniu postgpowania
wyjasniajacego;
5) w przypadku dhugotrwatej nieobecnosci Pelnomocnika (powyzej 14 dni).
4. W przypadku, gdy Sygnalista ma wiedzg, Ze zachodzi przypadek wylaczenia
Pelnomocnika, zgtoszenie Naruszenia prawa nalezy oznaczy¢ adnotacjg na kopercie
,Zgloszenie naruszenia. Do rak wlasnych Pelnomocnika zastepczego”. W takim przypadku
do rozpoznania Zgloszenia Pelnomocnik zastgpczy bedzie wykonywal wszystkie zadania
Petnomocnika.
5. Do zadan Pelnomocnika, a w przypadku jego wyltaczenia — Pelnomocnika zastgpczego,

nalezy w szczegolnosci:



1))
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

obstuga administracyjno — biurowa Zgloszen;

przyjmowanie Zgloszen;

potwierdzanie otrzymania Zgloszef w ciggu 7 dni od daty otrzymania;

prowadzenie Rejestru zgloszen;

informowanie Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA o zgloszeniach i prowadzonych
postgpowaniach wyjasniajacych;

wnioskowanie do Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA o powolanie Zespohu ds. naruszen
prawa,

nawigzywanie kontaktu z Sygnalista, w celu informowania o postepowaniu w sprawie
Zgloszenia oraz uzyskania uzupetnienia Zgloszenia;

w przypadku powolania Zespotu ds. naruszen prawa koordynacja pracami Zespotu;
przekazanie  Sygnaliscie informacji zwrotnej o wynikach postepowania
wyjasniajacego w ciagu maksymalnie 3 miesiecy od dnia wplywu Zgtoszenia

W sprawie naruszen.;

10) nadz6r nad ewentualnymi dzialaniami odwetowymi w stosunku do Sygnalisty,

a w przypadku Zgloszenia stosowania dzialan odwetowych, natychmiastowa

interwencja.

§ 10

Zadania Zespolu ds. naruszen prawa

1. Do zadan Zespotu ds. naruszen prawa nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie Pelnomocnika w prowadzeniu postgpowania wyjasniajacego poprzez
wydawanie opinii, rekomendacji czy sporzadzanie informacji zwrotnej kierowanej
do Sygnalisty;

2) wskazywanie dokumentow czy dowodow do uzupelnienia przez Sygnaliste;

3) przeprowadzenie oceny zebranych dowodow.

2. Czlonkiem Zespotu ds. naruszen prawa nie moze by¢:

1) osoba, ktora dokonata zgloszenia bedacego przedmiotem wyjadnienia;

2) osoba, ktorej dotyczy zgloszenie naruszenia prawa;

3) osoba, bedaca podwladnym lub przetozonym osoby, ktorej dotyczy zgloszenie;

4) osoba, ktorej udzial w postgpowaniu wzbudzitby uzasadnione watpliwosci co do jej

bezstronnosci.



3. W zwiazku z prowadzonym postepowaniem wyjasnigjacym cztonkowie Zespotu
ds. naruszehn prawa maja prawo podejmowania wszelkich dziatan, potrzebnych
do wyjasnienia zgloszenia, w szczegolnosci prawo:
1) dostepu do dokumentéw i danych ZOD FREGATA, niezbgdnych do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego;
2) uzyskiwania informacji od pracownikéw lub osoéb wspotpracujacych z ZOD
FREGATA na podstawie innego stosunku prawnego niz stosunek pracy;
3) uzyskiwania ustnych i pisemnych wyjasnief od pracownikow;
4) dostepu do danych z monitoringu wizyjnego;
5) dostepu do pomieszczen i obiektéw ZOD FREGATA, celem dokonania wizji lokalne;
lub przeszukania i zabezpieczenia dowodow;
6) mozliwosé korzystania z pomocy Inspektora ochrony danych osobowych;
7) mozliwoé¢ konsultowania uzyskanych informacji i danych z osoba dokonujaca
Zgloszenia.
§11
Dostep i przechowywanie dokumentacji zwigzanej ze Zgloszeniem:
1. Za prowadzenie spraw oraz gromadzenic wszelkiej dokumentacji dotyczacej Zgloszen
odpowiedzialny jest Pelnomocnik.
2. Za prowadzenie spraw oraz gromadzenie wszelkiej dokumentacji dotyczacej Zgloszen
w sytuacji wykluczenia Pelnomocnika odpowiedzialny jest Pelnomocnik zastgpcezy.
3. Dokumenty dotyczace Zgloszen wraz z Rejestrem przechowywane sa w zamykanej
na klucz szafie, ktora znajduje si¢ w niedostgpnym dla 0sob trzecich, zamykanym na klucz
pomieszczeniul.
4. Spis prowadzony jest w formie elektroniczne;j i papierowe.
5. Dostgp do Zgloszen, Rejestru Zgloszen i innych dokumentéw powiazanych przystuguje
wylgcznie:
1) Pelnomocnikowi lub Pelnomocnikowi zastepczemu;
2) Prezesowi Zarzadu ZOD FREGATA o ile nie nastapi wylaczenie z postgpowania
wyjasniajacego;
3) osobom powotanym do Zespotu ds. naruszen prawa,
4) zobowigzanym do zachowania poufnosci pracownikom sluzbowo zaangazowanym w
proces merytorycznego wyjasniania sprawy z zakresu Naruszen prawa — ale wylacznie
w zakresie spraw, w ktorych brali udzial (dostgp do wyciagu z Rejestru), bez danych

osobowych;



5) organom scigania w przypadku ich zawiadomienia lub innym podmiotom/organom
uprawnionym o dostgpu do dokumentéw lub informacji na podstawie powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa.

6. Prezesa Zarzadu ZOD FREGATA jest administratorem danych osobowych zgromadzonych
w zgloszeniach, Rejestrze zgloszen i dokumentach powigzanych.
7. W zwiazku z prowadzonymi postgpowaniami wyjasniajacymi Prezesa Zarzadu ZOD
FREGATA upowaznia Pelmomocnika, Pelnomocnika zastepczego, czlonkow Zespoh,
powotanych ekspertow, oraz innych oséb zaangazowanych w postepowanie wyjasniajace
do przetwarzania danych osobowych Sygnalistow oraz innych o0séb bioracych udzial
w postgpowaniach wyjasniajacych. Wzdr upowaznienia stanowi zatacznik nr 6 do niniejszej
Procedury.
8. Dane osobowe oraz pozostale informacje w zgloszeniach, Rejestrze zgloszen i
dokumentach powigzanych sq przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakoficzeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami.
9. Za usuwanie danych przechowywanych na dedykowanej skrzynce poczty elektronicznej
odpowiedzialny jest Pelnomocnik.
10.  Pelnomocnik, Pelnomocnik zastgpczy, czlonkowie Zespolu, powolani eksperci,
swiadkowie oraz inne osoby zaangaZowane w postepowanie wyja$niajace zgloszenia
zobowigzane sa do zloZenia stosownego o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci, zgodnie z
zalacznikiem nr 3.

§12
Postanowienia koncowe
1. Koordynatorzy dzialow sa zobowigzani zapozna¢ wszystkich podlegtych pracownikow
oraz 0sOb $wiadczacych prace na innej podstawie niz stosunek pracy (zleceniobiorcow,
wykonawcdw uméw o dzielo, takze prowadzacych dziatalnosé gospodarcza, jezeli nie
zatrudniaja pracownikoéw) z postanowieniami niniejszej Procedury — wzdr O$wiadczenia o
zapoznaniu si¢ z procedurg stanowi zatgeznik nr 1.
2. Osoba zatrudniona na stanowisku specjalisty do spraw finansow i kadr przekazuje
informacje dotyczace Procedury pracownikowi przystepujacemu do pracy przed jej
rozpoczeciem.
3. Osoba prowadzaca rekrutacje informuje kandydata do pracy lub $wiadczenia ustug na
podstawie innej niz stosunek pracy o istnieniu niniejszej procedury i mozliwosci zapoznania

sig¢ z jej trescig na stronie internetowej ZOD FREGATA.



4. Niniejsza procedura zostata ogloszona przez jej przestanie na adresy poczty elektronicznej
koordynatoréw dzialow celem zapoznania przez podlegty personel oraz przez wywieszenie na

tablicy informacyjnej ZOD FREGATA.

SPIS ZALACZNIKOW:

Zalgcznik nr 1 — wzor o$wiadczenia o zapoznaniu sig z Procedurg

Zalgeznik nr 2 — wzor zobowiazania uczestnika postegpowania wyja$niajacego do poufnosci
Zalgeznik nr 3 — wzor o$wiadezenia o poufno$ci Petnomocnika

Zalgeznik nr 4 — wzor Zgloszenia Naruszenia prawa

Zalgeznik nr 5 — wzor informacji o Zgtoszeniu Naruszenia prawa

Zalaeznik nr 6 — wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

Zalgcznik nr 7 — wzor raportu koncowego

Zalgcznik nr 8 — wzor Rejestru zgloszen



Zalacznik nr 1 do
Wewngtrznej procedury dokonywania zgloszen naruszeri prawa i podejmowania dzialan nastepczych

w ZOD FREGATA

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z WEWNETRZNA PROCEDURA
DOKONYWANIA ZGLOSZEN NARUSZEN PRAWA | PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
W ZOD FREGATA

Ja nizej podpisany/a

niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem si¢ z Wewnetrzng Procedurq dokonywania zgloszen naruszer

prawa i podejmowania dziatan nastgpczych w ZOD FREGATA

MiejseoWose 1 Jatal o srimairmmsiia i

Podpis sktadajacego oswiadczenie






Zalgcznik nr 3 do
Wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszeri prawa i podejmowania dziatan nastepczych
w ZOD FREGATA

OSWIADCZENIE O POUFNOSCI
PELNOMOCNIKA / PELNOMOCNIKA ZASTEPCZEGO*
DS. ZGLOSZEN NARUSZEN PRAWA

(wzor)

W zwigzku z petnieniem funkcji Pelnomocnika / Petnomocnika zastgpezego* ds. zgloszen naruszen prawa

w ramach stosowania Wewnegtrznej procedury dokonywania zgloszeri naruszen prawa

i podejmowania dziatan nastgpezych w ZOD FREGATA zobowiazuje sie:
1. Nieodwotalnie i bezwarunkowo do zachowania w $cistej tajemnicy informacji poufnych
W rozumieniu niniejszego o$wiadczenia oraz zobowiazuje si¢ traktowaé je i chroni¢ przed ich
ujawnieniem do wiadomosci 0séb postronnych. Przez informacje poufine nalezy rozumie¢ wszelkie
informacje (w tym przekazane lub pozyskane w formie ustnej, pisemne;j, elektronicznej i kazdej innej)
wynikajace ze Zgloszenia naruszenia prawa, a takze ustalone w trakcie postepowania wyjasniajacego,
bez wzgledu na to, czy zostaly one udostgpnione w zwigzku z postepowaniem wyjasniajacym, czy tez

zostaly pozyskane przy tej okazji w inny sposéb.

2. Nie ujawnia¢, upublicznia¢, przekazywa¢ ani w inny sposoéb udostepniaé osobom trzecim lub
wykorzystywac jakichkolwiek informacji poutnych, w tym w szczegdlno$ci danych osobowych
Sygnalisty.

3. W razie watpliwosci, czy okreSlona informacja stanowi tajemnice zwrdcié sie na pisSmie do Prezesa

Zarzadu ZOD FREGATA o wyjasnienie.

4. Przyjmuj¢ na siebie pelna odpowiedzialnoéc¢ za wszelkie szkody spowodowane dziataniami lub

zaniechaniami, stanowiacymi naruszenie zobowiazan wynikajacych z niniejszego o$wiadczenia.

*niepotrzebne skreslié

data i podpis Petnomocnika / Pelnomocnika zastepczego






Zalacznik nr 4 do
Wewnetrznej procedury dokonywania zgloszeri naruszen prawa i podejmowania dziatar nastepczych
w ZOD FREGATA

FORMULARZ ZGLOSZENIA NARUSZENIA PRAWA

(wzor)

Formularz jest udostgpniony na stronie internetowej ZOD FREGATA w Swinoujéciu www.zodfregata.swinoujscie.pl
do pobrania w formacie .pdf oraz .docx

1 | Miejscowos¢ i data

2 | Dane osoby zglaszajacej naruszenie prawa:

Imie i nazwisko:

Stanowisko lub petiona funkcja:

Adres do kontaktu:

3 Zgoda osoby zglaszajacej na ujawnienie jej Wyrazam zgode Nie wyrazam zgody
danych osobowych

4 | Czy osoba zglaszajaca chce zosta¢ TAK NIE
poinformowana o podjetych dzialaniach
naprawezych?

(mozliwe tylko w przypadku podania adresu
do kontaktu)

5 | Opis naruszenia prawa

(w opisie nalezy wskaza¢ nieprawidlowosci
oraz daty oraz miejsca ich wystapienia)

6 | Opis okoliczno$ci uzyskania przez
zglaszajacego informacji o naruszeniu

7 | Wskazanie oséb majacych zwigzek ze sprawa
lub $wiadkoéw naruszenia

8 Inne okolicznoéci istotne dla wyjasnienia
sprawy

Oswiadczam, ze w swielle okolicznosci i informacji jakimi dysponuje w momencie zgloszenia, mam uzasadnione
podstawy by sqdzic,, ze zglaszane przeze mnie kwestie sq prawdziwe.

Oswiadczam, ze znam tres¢ ,, Wewngirznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialar
nasigpezych w ZOD FREGATA oraz, znam przystugujgce mi prawo do ochrony osob zglaszajgcych naruszenia
prawa. Jestem Swiadoma'y, ze osoby dokonujgce zgloszen w zlej wierze lub bez uzasadnionej podstawy aby sqdzic,
ze informacja bedgca przedmiotem jest prawdziwa nie podlegajq ochronie przystugujqgce sygnalistom.

data i podpis osoby dokonujacej zgloszenia



10.

1.

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych Sygnalisty

Administratorem danych osobowych jest ZOD FREGATA w Swinoujéciu, z siedziba przy ul.

Bydgoskiej 14, 72-600 Swinoujécie, reprezentowany przez Zarzad, zwany dalej: Administratorem.

Moze Pan/i kontaktowa¢ sie w sprawach zwigzanych =z przetwarzaniem danych

osobowych oraz z wykonywaniem praw  przystluigujacych na mocy RODO

7z Administratorem z wykorzystaniem danych teleadresowych: iodo@zodfregata.swinoujscie.pl

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.z 2016 .
Nr 119, str. 1 zpdzn.zm.) - dalej RODO — obowiazek administratora, w zwiazku
z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz. 928),
w celu realizacji zadan zwiazanych z obstuga zgloszenl wewnetrznych,
b) art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwiazku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli

takie dane osobowe zawarte sa w zgloszeniu sygnalisty.

Ochrona tozsamoéci sygnalisty:

Dane osobowe umozliwiajace identyfikacje Pana/i nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym

osobom (tzn. osobom spoza zespolu odpowiedzialnego za prowadzenie postgpowania W

zgtoszonej sprawie), chyba ze za Pana/i wyrazng zgoda.

Szczegolne przypadki, gdy moze doj$¢ do ujawnienia danych:

W zwiazku z postepowaniami wyja$niajacymi prowadzonymi przez organy publiczne lub

postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu

zagwarantowania Panu/i prawa do obrony, moze dojs¢ do ujawnienia Pana/i danych, gdy takie

dzialanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowiazkiem wynikajacym z przepisoéw prawa. Przed

dokonaniem takiego ujawnienia, wtasciwy organ publiczny lub wlasciwy sad powiadomi Pana/ia,

przesylajac w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powodoéw ujawnienia danych

osobowych. Powiadomienie nie jest przekazywane, jezeli moze zagrozi¢ postgpowaniu

wyjaéniajacemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sadowemu.

Dane osobowe beda udostepniane wylacznie osobom upowaznionym oraz podmiotom

uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa. Dane osobowe bedg

udostepnione podmiotom zapewniajacym, na podstawie uméw zawartych przez administratora,

obstuge dzialalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych). Dane osobowe moga

by¢ udostepnione podmiotom zewnetrznym wspierajacym administratora w zakresie przyjmowania

zgloszen wewnetrznych, Dane osobowe beda udostgpniane odrgbnym administratorom,

tj. wlasciwym organom, w przypadku podejmowania dziatan nastepczych.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego,

w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze, lub po zakonczeniu postgpowani zainicjowanych tymi

dziataniami.

Posiada Pan/i prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia

w przypadkach przewidzianych przepisami prawa oraz ograniczenia przetwarzania.

Posiada Pan/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych

Osobowych, jezeli uzna Pan/i, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza

przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbgdne do rozpatrzenia zgloszenia

wewnetrznego, gdyz zgloszenia anonimowe nie beda rozpatrywane.

Dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani, na podstawie tych danych, nie beda

podejmowane decyzje w sposob zautomatyzowany.

Podpis osoby dokonujacej zgloszenia



Zalageznik nr 5 do

Wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepezych

w ZOD FREGATA

INFORMACJA O ZGLOSZENIU NARUSZENIA PRAWA

(wzor)

Osoba, do ktérej skierowana jest

informacja o Zgloszeniu naruszenia prawa

Data dokonanego zgloszenia:

Dane Zglaszajacego naruszenie
rzvnadkn Zotossenia anoninion e

prawa
1

[ + Lovs Iy o /
cacfi jego danvelt osobavwyell)

Imig i nazwisko:

Stanowisko lub pelniona funkcja:

Informacja na temat naruszenia prawa
opisanego w Zgloszeniu

Podpis Pelnomocnika






Zalacznik nr 6 do
Wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
ZOD FREGATA

UPOWAZNIENIE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

PELNOMOCNIKA, PELNOMOCNIKA ZASTEPCZEGO 1 INNYCH UCZESTNIKOW
WEWNETRZNEGO POSTEPOWANIA WYJASNIAJACEGO

(wzor)

Niniejszym dzialajac w imieniu Administratora danych osobowych ZOD FREGATA, upowazniam
Pania/a:

(imig 1 nazwisko)
—pelnigca/ego funkcje Pelnomocnika / Pelnomocnika zastgpezego / cztonka Zespotu / powotanego eksperta
* w  ramach  Wewngtrznej procedury  dokonywania  zgloszen naruszen  prawa
i podejmowania dziatan nastepczych w Z0OD FREGATA
do przetwarzania danych osobowych Sygnalistow oraz innych oséb bioracych udzial w postepowaniach
wyjasniajacych zainicjowanych zgloszeniami naruszenia prawa w ZOD FREGATA, a w tym do zbierania
/ wgladu do danych/ utrwalania / zmieniania / przechowywania / udostepniania / powielania / usuwania /

niszczenia.*

*niepotrzebne skreslic

PREZES ZARZADU ZOD FREGATA






Zalgcznik nr 7 do
Wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatar nastgpezych
w ZOD FREGATA

RAPORT KONCOWY

(wzor)

1 Osoba/Organ do ktérego skierowana
jest informacja o zgloszeniu naruszenia
prawa

2 | Numer Zgloszenia, ktorego dotyczy
raport

3 Dane Zglaszajacego narusze

FATEN S A |

ISP w przvpadia
' [= - / e 1 A S
s Hizee) ) danvel osapowvelt)

4 | Opis ustalonegd wskutek Zgloszenia
stanu faktycznego

Ustalone nieprawidtowos$ci

Przyczyny nieprawidtowosci

Zakres nieprawidtowosci

Skutki nieprawidtowosci

Osoby odpowiedzialne za
nieprawidtowosci

5 Whioski Pelnomocnika

6 | Analiza ryzyka wynikajacych ze
Zgloszenia

W zwiazku z opisanym powyzej naruszeniem prawa rekomenduje:

data i podpis Petnomocnika
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